
                Bolzano, il 24.08.2020 

       

Interrogazione  

Nuovo programma informatico 

In data 11.08.2020 la Giunta Provinciale ha approvato la delibera numero 583, la quale porta come 

oggetto: “Fondo d’indennità d’istituto a dipendenti della ripartizione personale – periodo 2020-

2022”.  

La delibera in questione prevede l’assegnazione di 95.000,00 € all’anno a 30 dipendenti per 3 anni, 

allo scopo di imparare ad usare un nuovo programma informatico per gli stipendi  e le pensioni 

La delibera prevede che questa indennità d’istituto venga attribuita ai singoli dipendenti di volta in 

volta, con un’indennità minima del 5% e una massima del 45%. 

In merito a tutto ciò, si chiede all’Assessore competente: 

a) Come mai si è ritenuto essenziale assegnare quasi 300.000 € in tre anni a circa 30 dipendenti 

della ripartizione personale per imparare ad usare un nuovo programma informatico e nello 

stesso tempo gli infermieri e il personale sanitario attendono ancora il premio Covid? 

 

Consigliere provinciale PD con Le Civiche  

Sandro Repetto  


